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Al Personale Scolastico 
Al sito WEB Istituzionale  
Atti Scuola 

 
AVVISO PUBBLICO  per il RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO   

PER SVOLGERE ATTIVITA’ DI ADDESTRAMENTO ALL’USO DELLE ATTREZZATURE. 
PON-FESR PER LA REALIZZAZIONE DI AMBIENTI DIGITALI 

 
Il Dirigente  Scolastico  

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali   sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 
VISTO  il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTI i Regolamenti   (UE)  n.  1303/2013  recanti  disposizioni  comuni  sui  Fondi  strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola  – competenze e ambienti 
per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 
Commissione Europea; 

VISTA  la  Delibera  del  Consiglio  d’Istituto  n.  7/2016  con  la  quale  è stato approvato il PTOF per gli anni 
scolastici  2016/19 

VISTA  la   nota   del   MIUR   prot AOODGEFID/5713  del 23/03/2016di   approvazione   dell’intervento    a   
valere sull’obiettivo/azione del PON - ” Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la 
scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento  ed il relativo finanziamento del progetto “Uno 
spazio  modellato per l’apprendimento nell’era digitale” 

VISTA  la   delibera   n.   10/2016 del 15/02/2016   di   approvazione   del   Programma     Annuale   dell’esercizio 
finanziario 2016 nel quale è inserito il Progetto autorizzato e finanziato; 

RILEVATA    la necessità da impiegare tra il personale in indirizzo  n.  1  figura per lo svolgimento della    attività  di 
addestramento all’uso delle attrezzature PON-FESR per la realizzazione di ambienti digitali  “Uno spazio  
modellato per l’apprendimento nell’era digitale” 

  



Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 
COMUNICA 

 
che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 (uno)  docente   da impiegare in qualità di esperto 
“Formatore” in relazione al Progetto: uno spazio  modellato per l’apprendimento nell’era digitale” 

  
L’Esperto formatore avrà il compito di: 

1. realizzare un sopralluogo dei locali dove sono installate le apparecchiature informatiche; 
2. controllare le licenze d'uso del software installato; 
3. addestrare il personale  all’uso delle attrezzature (tre gruppi per 4 ore di formazione per ogni gruppo)  
4. collaborare con il D.S. e il D.S.G.A. per tutto ciò che è attinente all’incarico; 
5. svolgere le attività secondo il calendario predisposto dall’istituto scolastico; 
6. redigere i verbali delle attività svolte. 

Gli interessati, possono produrre domanda sul modulo allegato, debitamente corredata di curriculum vita e stilato nel formato 
europeo, da indirizzare al Dirigente Scolastico per venire presso gli Uffici di Segreteria  ufficio protocollo entro  e non oltre le 
ore 14:00  del  15 dicembre 2016, farà fede il protocollo con ora di  ricevimento. 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle 
competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 
 

Titoli  didattici culturali Punteggio Punteggio max 
Certificazione di competenze informatiche,coerenti con la tipologia 
d’ intervento previsto 

3       per ogni certificazione 9 

Attestati di corsi di formazione/aggiornamento coerenti con la  tipologia 
d’intervento previsto 

0,5    per ogni attestato 3 

Titoli di studio Punteggio 
Laurea Magistrale Informatica Ingegneria Informatica 10 
Altre lauree AFFINI 8 
Altra laurea scientifica non attinente 6 
Attivitàprofessionali Punteggio Punteggio max 
Docenza scuola di ogni ordine e grado  3        per ogni corso 6 
Esperienze lavorative diverse, dall’insegnamento,afferenti la tipologia 
all’intervento previsto 

3        per ogni esperienza 6 

Precedenti esperienze come progettista/collaudatore nell’ambito di 
Progetti PON/FESR 

3        per ogni esperienza 6 

 
La formulazione della graduatoria provvisoria di merito,  sarà affissa all’albo della scuola e pubblicata sul sito della Istituzione 
Scolastica: http://www.scuolarevel-meucci.it/  
A parità di punteggio precederà il candidato più giovane. 
Entro cinque giorni dalla pubblicazione potranno essere presentati eventuali reclami, decorsi i quali si procederà alla 
pubblicazione della graduatoria definitiva. 
In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 
La formalizzazione dei rapporti di lavoro avverrà tramite incarico  e le attività saranno remunerate entro il limite massimo 
previsto dal piano finanziario del progetto: €. 440,00 al lordo di ogni contributo o ritenuta previsti per legge. 
L’ incarico di Esperto Formatore sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum presentato pienamente rispondenti 
alle esigenze progettuali. 
La liquidazione dei compensi avverrà alla conclusione delle attività ed a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi FESR 
assegnati a questa istituzione scolastica. 
Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto perle finalità strettamente 
connesse alla sola gestione della selezione. 
I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. 
L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs 196/2003. 
 

ll presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo della sede e al sito web: http://www.scuolarevel-meucci.it/ 
  
  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Dott.ssa Marcellina LONGHI 
 firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
 dell’articolo 3, comma 2 Decreto legislativo 39/1993 

 
 


